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O Zaktad pracy
(@) Lokalizacja Oddziaty firmy w obszarze miasta Worms.
- Opis firmy Firma specjalizuje sie w dostawach artykutéow spozywczych do duzych
od sieci spozywczych takich jak REWE, LIDL, EDEKA. Gtéwna siedziba firmy
znajduje sie w Chemnitz.
— -
o Rozmiar
O Jezyk komunikacji z dyspo niemiecki, angielski
% Opis stanowiska pracy
= Model i Marka ciezaréwek MAN, IVECO, DAF, Mercedes
=T Skrzynie biegéw Automatyczna
E Ciezaréwki / rocznik Aktualny
Wyposazenie ciezarowek Loddéwka, Klimatyzacja, Ogrzewanie postojowe
Rodzaje naczep Chtodnia naczepa i tandem

Szacunkowa dzienna liczba

Jatadunkéw i roztadunkow 2 tury, kilka punktéw dziennie

Trasy zmienne Tak

Roztadunki / zatadunki Kierowca

Krotki opis wykonywanej pracy

Praca jako wewnetrzy skoczek w firmie.

Transport zestreczowanych palet z zywnoscig oraz dostawy do marketéw spozywczych - gtdwnie sklepy
Netto. Praca z elektrycznym wdzkiem. Kierowca odpowiada za utylizacje materiatdéw nadajacych sie do
recyklingu na placu firmy, konsultacje z dyspozytorem w sprawie nastepnej trasy, samodzielny zatadunek i
roztadunek. W pracy korzysta z recznego skanera MDE IVI. Najczestsze lokalizacje pracy: Kerpen, Krehfeld,
Hamm. Zwrot kilometréwki za dojazd z oddziatu do oddziatu (20 centéw/km).

Wymagane kompetencje

Prawo jazdy CE

ADR Niewymagane

Dodatkowe uprawnienia

Wymagana znajomos¢ jezyka obcego

Polski Ptynny

Angielski Podstawowy
Niemiecki Podstawowy
Rumunski Nieakceptowany

Pozostate wymagania

Gotowos¢ do zmian. Kierowca musi by¢ elastyczny. Moze byc tak, ze po szkoleniu zostanie w srodku tygodnia
przerzucony na inna miejscowosc, bo wieksze zapotrzebowanie. w trakcie szkolenia (min tydzien) nie bedzie
przerzucany.
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Postaw na sprawdzonego pracodawce!
Rekrutacja ze znakiem jakosci i bezpieczenstwo potwierdzone certyfikatami.
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Opis wprowadzenie do pracy

Szkolenie odbedzie sie w Kerpen. Pracownik przejdzie wdrozenie trwajgce okoto 1 tygodnia, aby szczegétowo
poznac zadania i specyfike pracy. Ptatne 100% pensji.

Warunki socjalne
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a Czas pracy
®) Praca w transporcie ,Wokét komina”

— Nocowanie w Zakwaterowanie

o Nocleg podczas weekendow Mieszkanie

— Szacunkowe ramy czasowe Start 9:00/12:00

cr Dostepne systemy Petny etat, 3/1

& Praca w nastepujgce dni tygodnia |Sobota, Poniedziatek - Pigtek
o

o

=

<T

o

—

Zakwaterowanie Organizuje zleceniodawca

LGk I Zalezy od miejsca pracy

pracy
Pokoje 2 0s
Koszt zakwaterowania Bezptatne
Wynagrodzenie
System: Ciggty System: 3/1 System: 2/1 System: 2/2
Wynagrodzenie 3 100,00 € 2 500,00 € 2300,00 € 1550,00 €
Dodatkowe informacje Pensja podana na reke w 1 klasie podatkowej - w 3 okoto 150-200 euro wiece;.

dotyczace wynagrodzenia |Sobota dodatkowo ptatne do 100€ netto.

System 3/1, 2/1 oraz 2/2 obejmuje urlop, ktory jest rozliczany podczas tygodnia
Dodatkowe informacje wolnego i wyptacany na biezgco. Peten etat: pierwsze 6 mies. - 20 dni rocznie, po
dotyczace urlopu 6 miesigcach - 25 dni rocznie, 2. i 3. rok pracy - 27 dni rocznie, od 4. roku pracy -
30 dni rocznie.

Oswiadczam, ze odestanie oferty jest jednoznaczne z potwierdzeniem zapoznania sie z warunkami i
akceptacjq ustalen.

ASMO Solutions Deutschland GmbH
Hansa-Carrée, Nagelsweg 55
20097 Hamburg

miejscowos¢, data imie i nazwisko
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Serdecznie

WITAMY
w ASMO Solutions!

Dziekujemy za zainteresowanie
nasza oferta pracy.
Cieszymy sie, ze jestes z nami!

O NAS

ASMO Solutions to zgrany zespodt specjalistéw w Warszawie i Hamburgu. Naszym celem od 10 lat
jest dbanie o interesy pracownikdéw i budowanie pozytywnego wizerunku polskiego fachowca
za granica.

Do tej pory zaufato nam juz 9.500 pracownikdéw, a nasza wspdtpraca obejmuje blisko 400 firm

na terenie catych Niemiec.

4 KROKI DO NOWEJ PRACY

Ponizej znajdziesz opis procesu rekrutacji w drodze do Twojej nowej kariery:
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Dobér oferty Akceptacja Podpisanie umowy Rozpoczecie pracy

ASMO SOLUTIONS 1o dobry wyboér!

Znamy branze transportowg i rozumiemy jej problemy. Od 10 lat
zajmujemy sie wspieraniem naszych pracownikow.

Pomagamy kierowcom w codziennych zmaganiach jakie napotykaja,
poniewaz wiemy, jak bardzo potrzebny i jednoczesnie niedoceniany
jest to zawod.

Nasza linia wsparcia dziata 24/7, z nami bez problemu porozumiesz o
sie w jezyku polskim. o

Zdajemy sobie sprawe z tego jak trudno znalez¢ zakwaterowanie
dlatego je dla Was organizujemy.
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Postaw na sprawdzonego pracodawce!
Rekrutacja ze znakiem jakosci i bezpieczenstwo potwierdzone certyfikatami.
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Pracaw ASMO to:

TRANSPORT & LOGISTIK

POLITYKA WZAJEMNEGO SZACUNKU

w ASMO Solutions stanowi fundament naszego harmonijnego 'wmmm :
srodowiska pracy. Wzajemny szacunek to kluczowy element SZACUNEK
budowania zaangazowanego, efektywnego i pozytywnego

zespotu.

Cos poszio nie tak i chcesz nam o tym powiedzieé? Zmiana planéw? Masz inny pomyst na siebie

Napisz do RZECZNIKA KANDYDATA: juz po podpisaniu umowy? Uszanuj naszg prace
i poinformuj nas o tym bez ponoszenia zadnych

konsekwencji!

Dotacz do

ASMO Solutions
juz dzis.
Dziekujemy za okazane
zaufanie i czekamy

na Twoja pozytywna
odpowiedz.

Postaw na sprawdzonego pracodawce!
Rekrutacja ze znakiem jakosci i bezpieczenstwo potwierdzone certyfikatami.
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